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Promogdo de Politicas de Amparo a Crianga e Adolescente

01/11/2019 31/10/2020

Execugdo do projeto “Cata Vento que visa o desenvolvimento de oficinas esportivas, de formagdo humana ¢ de informatica/tecnologia para 260 criangas ¢ adolescentes
com idades entre 07 ¢ 17 anos”, conforme aprovado pela Resolugdo n° 35/2019, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Contagem.

De acordo com a Pesquisa Nacional de Amostra Por Domicilio (PNAD-2015) . mais de 2,7 milhdes de criangas e adolescentes, de 5 a 17 anos, estdo em situagdo de
trabalho no Brasil — no mundo, s&o 152 milhdes estdo no trabalho precoce. Em Minas Gerais 147 mil criangas e adolescentes entre 5 e 15 anos estio em situagdo de
trabalho infantil segundo os dados da PNAD — IBGE 2014. A pesquisa demonstrou que 80% do trabalho infantil compreende a faixa etdria entre 14 e 17, sendo 0s grupos
de atividades com maior incidéncia a agricultura, 0 comércio e Servigos.

Considerado pela Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT como uma das piores formas de trabalho infantil o envolvimento de criangas e adolescentes no trifico de
drogas ¢ um dos maiores desafios quanto ao seu enfrentamento ao trabalho infantil no territorio de Contagem. Para s¢ combater esse tipo de trabalho infantil ¢ Aario
desarticular toda uma cadeia complexa que envolve o trafico de drogas. Veronese (2001) considera o envolvimento de criangas e adolescentes envolvidas com aj
criminalidade se constroi a partir da negagdo de direitos escola, saude, familia, profissionalizagfo. Fatores estes que estdo relacionados a politicas publicas que precisam
ser implementadas e executadas, de fato, para fortalecer o enfrentamento quanto a esse tipo de trabalho infantil.

Diante da vulnerabilidade social no qual estio expostas as criangas e adolescentes do territério: regional Industrial e Riacho, principalmente, a Associagio Ser Parte
através do projeto "Cata Vento" vem fazer valer o direito basico de toda crianga e adolescente a dignidade, a educagdo, ao lazer através de oficinas esportivas, educagdo e
apoio as familias atendidas como prevé o artigo 227 da CF, que 4 garantia de direitos basicos como educagdo, lazer e dignidade. O nome do Projeto faz analogia ao
simbolo Cata Vento de cinco pontas utilizado para marcar a luta pela erradicagdo do trabalho infantil. O simbolo foi escolhido para a Caravana Nacional pela Erradicagdo
do Trabalho,

A implementagdo do Projeto Cata- vento ¢ uma estratégia importante frente a realidade social enfrentada na regido. Este projeto propde agdes que objetivam a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre 0s educandos, do educando com seu territorio. Ao possibilitar a criangas e adolescentes a formagiio educacional pautadal
na formagdo esportiva ¢ humana o Programa Ser Parte visa ampliar a autonomia intelectual, a compreensdo das normas e os interesses pela vida social dos educandos de
forma a possibilita-los a lidar com sistemas mais amplos e complexos que dizem respeito as relages dos sujeitos entre si . com a natureza, com a histdria . com a cultura,
com as tecnologias e com o ambiente, estimulando, principalmente, a construgéo de um conhecimento balizado nos direitos humanos, nos principios democréticos ¢ no
exercicio da cidadania,

Regional Industrial, Riacho e adjacéncias. Podendo ser estendido a todas as regionais de Contagem havendo vagas disponiveis.

Criangas e adolescentes, com idade entre 07 & 17 anos, que estejam matri lados e frequentes a escola,
A inserigdo serd aberta paraa comunidade local, sendo divulgada nas escolas, CRAS, CMDCA e Conselho Tutelar.

Nao haverd processo de selegdo. :
A efetivagdo da matricula seré realizada por ordem de inscri¢do e mediante entrevista sécio familiar com 0 responsavel. O projeto ¢ aberto para ambos os sexos e também

poderé receber criangas e adol tes com idades especiais.

12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdo de seu extrato no Diario Oficial de Contagem. : »
OBS- Desconsiderando o periodo de férias escolares { janeiro/20) e periodo de férias coletiva da Associagdo ser Parte (26/12/2019 4 05/01/2020) Incluisve com a

suspensio de pagamentos que s¢ refiram ao periodo em questdo

Pruduo: Fr'talecimeno dos vinlns Iiares e o vinculo com o territério; Que sejam desenvolvidas as multiplas inteligéncias: Linguisticas, Légico-matematica,

Espacial, Interpessoal e Intrapessoal, que refletiré por toda a vida . i .
Impacto: Reducdio da evasio escolar; 70% de frequéncia nas oficinas, Redugdo no nimero de criangas e adolescentes expostas aos riscos sociais {drogas, prostituigdo,

gravidez precoce, criminalidade, trabalho infantil;

2- Resultado: 70 Adolescentes e criangas realizando praticas esportivas educacionais
Produto: 70% de frequéncia , 04 palestras formativas, 02 torneios com instituighes esportivas do territério. : )
Impacto: Melhoria das capacidades fisicas e habilidades motores dos alunos, Melhoria na qualidade de vida{autoestima, integracdo social) .

3- Resultados: 40 Adolescentes formados em competéncias para vida e para trabalho
produto: Jovens melhor capacitados para o mercado de trabalho e para vida.
Impacto: 50% dos adolescentes capacitados encaminhados para processos seletivos de aprendizagem.

4- Resultado: 190 Adolescentes capacitados em informética basica
Produto: Jovens melhor capacitados para o mercado de trabalho e para vida.
Impacto: Adolescentes mais competitivos e capacitados para o mercado de trabalho




Realizar no periodo de 12
meses oficinas que
possibilitem atender 260
criangas e adolescentes através
de oficinas de esportes
diversos ;oficinas de apoio
escolar.Oficina cidaddo do
futuro ,Oficina de
informatica . O publico
atendido sera
preferencialmente da regional
Industrial, Riacho e
adjacéncias no contra turno
escolar.

Executar 01 Intervengdo de
impacto no Territotio

Realizar encontros visando
fortalecer os vinculos
familiares como forma de
prevengdo ao trabalho infantil.

Realizar o encaminhamento de
50% dos adolescentes do

4 projeto Cidaddo do Futuro
para processos seletivos para
aprendizagem

Sede Associaglio Ser Parte

Comunidade Local

Sede Associagdo

Sede Associagdo Ser Parte

gﬂ:]hi]::) ?:;) ‘Sﬁspcmes Olimpicos e 54 38
Oficina de Artes Marciais 16 11
Oficina Cidaddo do Futuro e Oficina 40 28
de Informatica

Oficina de Informatica 150 105

Apoio Escolar/ Formagio Humana/
projetos de Leitura

** Sordo 110 os alunos beneficiados pelo apoio
escolar, os mesmo jd cadastrados nas oficinas
esportivas e na oficina Cidadéo do Futuro.

Executar 04 palestras sobre hibitos
saudaveis de saide, As palestras terfio
01 hora cada sobre os temas: A
importincia da prética esportiva,
Alimentagdo saudével; Higiene bucal
e os riscos do trabalho infantil, para
70 criangas e adolescentes

palestras, os mesmo

= Sordo 70 os alunos beneficiados pelos
Jjd cadastrados nas oficinas
esportivas.

Executar 02 atividades integradas com
instituigdes de esporte do territorio.
Preferencialmente jogos de Futsal ou
Futebol

Educagio Ambiental/
Empreendedorismo Verde

04 Encontros de familia com Palestras
Formativas; 01 evento de impacto e
promogao a integragiio das familias
atendidas( festa da familia).

Encaminhamento para processo
seletivo

*% Sordp 70 05 alunos beneficiados pelos
os mesmo jd cadastrados

110 77

20 20

Quadro Técnico : Estagidrios 4 R$ 43,200,00
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXOI)
Pagamento de Encargos Sociais: Férias 12 Avos — Estagiarios 4 R$ 3.600,00
SERVICOS DE TERCEIROS e .
Professor PJ, Fotografo, Prestagdo Servigos . Educ. Ambiental, 30.175.20
PESSOA JURIDICA ! 3 baib 6 RS U178,
(ANEXO I1) Aluguel de Quadra, Téenico Informatica, Aluguel de 6nibus
MATERIAL DE CONSUMO Xihes ; 8 RS 12.614.46
(ANEXO 111) Materiais para oficinas conforme detalhados no anexo
Custos indiretos necesséarios a execugio do objeto detalhados no
CUSTOSEND IgETos anexo TV, conforme Art. 41 do Decreto Municipal n® 30 de - RS -
(ANEXOTY) 23/02/2017.
INVESTIMENTO Aquisi¢io de equipamentos e materiais permanentes conforme 5 RS 2129500
(ANEXO V) detalhado no anexo V




Lista de Presenga,

Relatorios de desenvolvimento

Lista de Chamadas,

Depoimentos de pais e alunos,

Aplicagdo de questionarios,

Registro fotografico.

Estimativa de despesas:
1) ANEXO 1 - DETALHAMENTO DA FORMAG
2y ANEXOI - DETALHAMENTO DA FORMAG
3) ANEXO 11 - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CU
4) ANEXO 1V - DETALHAMENTO DA FORMAC.

das atividades e relatérios financeiros.

Previsio de receita: Fundo da Infincia e Adolescéncia — FIA

AD DO CUSTO DE PESSOAL;

A0 DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;

STOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;

AO DOS CUSTOS INDIRETOS,

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

ST

MUNICIPAL

il

e

1.103.08.243.0070.2131 - Natureza de Despe
1.103.08.243.0070.2131 - Natureza de Despesa 44504200

CONCEDENTE PROPONENTE
Sl QTDE PREVISAO DE VALOR DA QTDE PREVISAO DE VALOR DA
PARCELAS | REPASSE NATUREZA PARCELA PARCELAS | REPASSE | NATUREZA | pARCELA
44504200 RS 21.295,00 3
nov/2019
MUNICIPAL 2 33504300 RS 63.647.33
fev/2020 33504300 RS 34,942 33 -

sa 33504300 - Fonte 2100 - R$ 98.589,66
- Fonte 2100 - RS 21.295,00

Parceria.

As prestagdes de contas deverdo ser aprese

RELATORIO DE CUMPRIM
RELATORIO DE CUMPRIME
Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CON

DECLARAMOS que foi analisado o conteido do PL.
sera vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel

Conforme Art 35 da Lei 13019/2

contrapartida fi

ntadas mensalmente conforme

ENTO META FISICA: encaminhamento de com
NTO DA META FINANCEIRA: de acordo com 0 crono,

N024/2019 -

ANO DE TRABALHO, a

ira como req

014, § 1o nio sera exigida
ito para celebragdo de parceria.

Ide}‘

Talavada pBlB M

TAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da C

SMDS.

Contagem 01 de novembro de 2019

Wellington Soares ﬁurrins - matricula 01445827
Gestor da Parceria

provagées de cumprimento de metas.
grama de desembolso ¢

em conformidade com o Manu

com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

¢do de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de

ontroladoria Geral do Municipio

provamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados nom

al de Prestagiio de Contas da

esmo, que

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Luzia Maria Ferreira
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